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Zawsze przydatne informacje
Тільки корисна інформація

Z naszych usług korzystają pra-
codawcy zainteresowani tym-
czasowym zatrudnieniem pra-
cowników.  Pozyskujemy dla nich 
najlepszych kandydatów, a pracow-
nikom zapełniamy miejsca pracy. 
 
Dopełniamy wszystkich formalności 
związanych z zatrudnieniem pra-
cowników – organizujemy badania 
medycyny pracy, podpisujemy z pra-
cownikami umowy, wypłacamy wy-
nagrodzenie na czas, zajmujemy się 
całym procesem legalizacji cudzo-
ziemców.

Po raz pierwszy przyjechałam do Pol-
ski, a konkretnie do Warszawy, w 2014 
r. Byłam bardzo podekscytowana moją 
pierwszą podróżą za granicę i chociaż 
był to krótki, wakacyjny wyjazd to już 
wtedy wiedziałam, że na pewno tu 
wrócę. Pochodzę z niewielkiego mia-
sta w Ukrainie, więc Warszawa wyda-
wała mi się olbrzymim miastem o wie-
lu możliwościach i szansach na rozwój.
Po powrocie ukończyłam kurs języka 
polskiego, który pomógł mi znaleźć 
pierwsze zatrudnienie w Polsce. Roz-
poczęłam pracę jako kelnerka w jednej 
z restauracji - to była prawdziwa szkoła 
życia! To tutaj doskonaliłam język pol-
ski i uczyłam się stosować go w prakty-
ce. Niestety sytuacja rodzinna zmusiła 
mnie do powrotu do Ukrainy, zatrud-
niłam się w ukraińskiej agencji pracy, 
gdzie byłam odpowiedzialna za rekru-
tację pracowników i wszelkie formal-
ności z tym związane. Wkrótce potem 
wróciłam do Polski. 
Minęły już 3 lata odkąd pracuję w Job 
Impulse. Do moich obowiązków nale-
ży szybka i skuteczna realizacja projek-
tów rekrutacyjnych. Uważam, że mam  
w sobie ten nieodzowny „impuls” - wy-
znaczam sobie cele i konsekwentnie 
dążę do ich osiągnięcia. To nie tylko 
przynosi mi satysfakcję, ale także sta-
nowi źródło energii, które napędza 
mnie do kontynuowania działań. 
Po latach pracy w Job Impulse mogę 
z całą pełnością stwierdzić, że to firma, 
która skupia się na tworzeniu przyja-
znej i wspierającej atmosfery pracy 
oraz kierująca się właściwymi warto-
ściami.

Alona Panko 
Lider ds. rekrutacji,  
Rekruter Roku, Warszawa 

Альона Панко
Лідер з рекрутингу,  
Рекрутер Року, Варшава

Нашими послугами користують-
ся працедавці, зацікавлені у тим-
часовому працевлаштуванні пра-
цівників. Ми підбираємо для них 
найкращих кандидатів, а праців-
никам надаємо робочі місця. 
  
Ми дбаємо про документи для 
працевлаштування, організовуємо 
медогляди, підписуємо з праців-
никами договори, вчасно випла-
чуємо зарплату, займаємося лега-
лізацією іноземців. 

Вперше я приїхала до Польщі, а 
конкретно до Варшави, у 2014 р. Я 
була дуже захоплена, оскільки це 
була моя перша подорож закор-
дон. Це була коротка відпустка, але 
вже тоді я зрозуміла, що обов’яз-
ково сюди повернусь. Я з малень-
кого містечка в Україні, а Варшава 
здавалася мені великим містом, 
повним можливостей та розвитку.
Після повернення до України я за-
кінчила курси польської мови, які 
допомогли мені знайти першу ро-
боту в Польщі. Я почала працюва-
ти офіціанткою в одному з ресто-
ранів - це була моя неформальна 
школа життя. Саме тут я на практи-
ці вдосконалювала знання поль-
ської мови. На жаль, родинна ситу-
ація змусила мене повернутися в 
Україну. Згодом я знайшла роботу 
в українському агентстві з працев-
лаштування, де була відповідаль-
ною за пошук працівників та всі 
пов’язані з цим формальності. Не-
задовго я повернулася до Польщі.
Минуло 3 роки відколи я розпо-
чала роботу в Job Impulse. Серед 
моїх обов’язків — швидка та ефек-
тивна реалізація рекрутингових 
проектів. Я вважаю, що у мене є 
цей невід’ємний «імпульс» - я став-
лю перед собою цілі та послідовно 
їх досягаю. Це не лише приносить 
мені задоволення, але й є джере-
лом енергії, яка підштовхує до по-
дальших дій.
Після років роботи в Job Impulse, 
я можу з повною впевненістю під-
твердити, що це компанія, яка фо-
кусується на створенні дружньої і 
підтримуючої робочої атмосфери 
та керується правильними цінно-
стями.

Pracuj z nami! 
Працюйте з нами!

Ludzie 
Люди
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Jako agencja pracy tymczasowej* Job Impulse  jesteśmy 
formalnym pracodawcą pracowników, którzy wykonują 
pracę u naszych Klientów.  

Sprawdź, jakie świadczenia uzyskujesz w ramach umowy 
o pracę tymczasową:

nabywasz prawo do płatnego urlopu w wymiarze do 2 
dni za każdy miesiąc pracy

okres pracy tymczasowej jest wliczany do stażu pracy 
niezbędnego do uzyskania emerytury

jesteś objęty ubezpieczeniem zdrowotnym i chorobo-
wym, które gwarantuje dostęp do publicznej służby 
zdrowia oraz świadczeń w przypadku choroby

obowiązuje Cię okres wypowiedzenia: 3 dni, gdy umo-
wa została zawarta na okres do 2 tygodni lub 1 tydzień, 
jeśli podpisano ją na okres dłuższy niż 2 tygodnie

należą Ci się dodatki za pracę w porze nocnej (20%), 
w weekendy (100%) i za nadgodziny zebrane w ciągu 
tygodnia (co najmniej 50%). 

Okres wykonywania pracy tymczasowej przez tego same-
go pracownika na rzecz jednego pracodawcy użytkowni-
ka jest limitowany i nie może przekroczyć łącznie 18 mie-
sięcy w okresie obejmującym 36 kolejnych miesięcy.

*Zasady zatrudnienia pracowników tymczasowych na terytorium 
Polski przez pracodawcę będącego agencją pracy tymczasowej oraz 
zasady kierowania tych pracowników do wykonywania pracy tym-
czasowej na rzecz pracodawcy użytkownika regulują przepisy Usta-
wy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracowników tymczasowych.

Як агенція тимчасової роботи* Job Impulse ми є фор-
мальним працедавцем працівників, які виконують 
роботу у наших Клієнтів.
 
Перевірте, що ви отримаєте працюючи на підставі до-
говору про тимчасову роботу:

право на оплачувану відпустку 2 дні за кожен від-
працьований місяць 

період тимчасової роботи зараховується до трудо-
вого стажу потрібного для отримання пенсії

медичне страхування та страхування на випадок 
хвороби, що гарантує доступ до послуг з охорони 
здоров’я та допомоги у разі хвороби

ви зобов’язані попередити про звільнення за 3 дні, 
якщо договір укладено на термін до 2 тижнів, або за 
1 тиждень, якщо договір підписано на понад 2 тижні

ви маєте право на надбавки за роботу в нічний час 
(20%), за роботу у вихідні дні (100%), за понаднормо-
ву роботу упродовж тижня (не менше 50%).

Період виконання тимчасових робіт одним і тим же 
тимчасовим працівником в одного роботодавця-ко-
ристувача обмежений і не може перевищувати в су-
купності 18 місяців упродовж 36 місяців поспіль. 

*Правила працевлаштування тимчасових працівників агенціями 
тимчасової роботи, а також правила скерування цих працівників 
для виконання тимчасових робіт у роботодавця-користувача ре-
гулюються Законом від 9 липня 2003 р. про працевлаштування 
тимчасових працівників.

Umowa o pracę tymczasową
Договір про тимчасову роботу
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Jesteśmy dumni z naszych pracowników, 
którzy swoją wiedzą i doświadczeniem 
wspierają osoby z Ukrainy. 

Nasze ekspertki z rekrutacji Tetiana 
Hrytsyk oraz Lisa Serzhanova pełnią role 
mentorek w międzynarodowych projek-
tach Mentorship for Ukrainians (M4U 
2.0, CSR Ukraine) oraz Women for the 
Future (Happy Monday). Celem pro-
jektów jest aktywizacja zawodowa oraz 
wsparcie Ukrainek w kontynuowaniu 
kariery w Polsce.  

Uczestniczymy w inicjatywach lokal-
nych na rzecz wsparcia uchodźców. Nasze 
ekspertki z rekrutacji i legalizacji Kristina 
Kovleva i Paulina Zapart przeprowadziły 
spotkanie informacyjne z uchodźcami 
z Ukrainy organizowane przez Łódzkie 
Centrum Wielokulturowe. 

Koordynatorka Centrum wsparcia 
Ukrainy Job Impulse Tetiana Hrytsyk 
wystąpiła jako panelistka w dyskusji „Na 
emigracji” podczas XV Kongresu Kobiet 
w Poznaniu, poruszając temat aktyw-
ności zawodowej Ukrainek na polskim 
rynku pracy. 

Ми пишаємося нашими працівниками, 
які своїми знаннями і досвідом  підтри-
мують українців. 

Наші експертки з рекрутингу  
Тетяна Грицик та Ліза Сержанова є 
менторками в міжнародних проек-
тах Mentorship for Ukrainians (M4U 
2.0, CSR Ukraine) oraz Women for 
the Future (Happy Monday). Метою 
проектів є професійна активізація та 
підтримка українок у продовженні 
професійного шляху в Польщі. 

Ми беремо участь у локальних іні-
ціативах спрямованих на підтримку 
біженців. Наші експертки з рекрутин-
гу та легалізації Крістіна Ковлева та  
Пауліна Запарт провели інформацій-
ну зустріч з українцями, які знайшли 
прихисток в Польщі. Організатор зу-
стрічі – Лодзький мультикультурний 
центр. 

Координаторка Центру підтрим-
ки України Job Impulse Тетяна 
Грицик була учасницею дискусії  
‘’В еміграції’’ під час XV Жіночого 
конгресу в Познані, головна тема 
дискусії – професійна активність 
українок на польському ринку праці. 

Działamy na rzecz Ukrainy      
Підтримуємо Україну 

Dokument elektroniczny diia.pl 
Електронний документ diia.pl

Dokument elektroniczny diia.pl 
w aplikacji mobilnej mObywatel 
uzyskał status dokumentu pobyto-
wego i wraz z ważnym paszportem 
uprawnia jego posiadacza do prze-
kraczania granic RP oraz innych 
państw Schengen. 

W okresie swojej ważności diia.
pl uprawnia do pobytu długoter-
minowego na terytorium RP oraz 
pobytu krótkoterminowego na 
terytorium innych państw grupy 
Schengen (tj. 90 dni w każdym 
okresie 180 dni wstecz).  

Samo tylko „papierowe” zaświad-
czenie o nadaniu nr PESEL bez 
dokumentu elektronicznego w 
aplikacji mobilnej „diia.pl” nie 
uprawnia obywateli Ukrainy do 
ponownego wjazdu na terytorium 
Polski lub podróżowania na tej 
podstawie do innych krajów strefy 
Schengen.  

Więcej info na  
https://www.strazgraniczna.pl  

Електроний документ diia.pl у 
мобільному додатку mObywatel 
прирівнюється до легалізаційних 
документів, що разом з дійсним 
паспортом дають право легально 
перетинати кордон Польщі та ін-
ших країн Шенгенської зони. 

Дійсна diia.pl дає право на дов-
готермінове перебування на те-
риторії Польщі та на короткотер-
мінове перебування на території 
інших країн Шенгенської зони 
(90 на 180 днів).  

Лише паперове підтверджен-
ня надання номера PESEL 
без електронного документу 
diia.pl у мобільному додатку 
mObywatel не дає права грома-
дянам України до повторного 
в’їзду на територію Польщі та 
подорожей до країн Шенген-
ської зони.   

Більше інформації 
https://www.strazgraniczna.pl 
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Twoi znajomi szukają pracy? 
Przekaż namiar do Centrum Rekrutacji Job Impulse, tel. /Viber:

Ваші друзі шукають роботу?
Поділіться з ними контактами рекрутингового центру 
Job Impulse, тел./Viber:

Jesteś już naszym pracownikiem i masz pytania? 
Skontaktuj się ze swoim opiekunem z Job Impulse.

Ви наш тимчасовий працівник?
Пам’ятайте, якщо виникнуть запитання, ви можете звернутися до наших 
спеціалістів Job Impulse.

Chcesz otrzymywać newsletter na maila?
Dołącz do odbiorców naszego kwartalnika!

Бажаєте отримувати видання електронною поштою? 
Приєднуйтеся до наших читачів!

Obserwuj  
Lajkuj  
Udostępniaj:

Kontakt

jobimpulsepracawpolsce

jobimpulsepolska 

ZAPISZ SIĘ
ЗАПИСАТИСЯ

+48 502 526 851      +48 517 811 249      +48 502 298 368
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https://www.facebook.com/jobimpulsepracawpolsce
https://www.facebook.com/jobimpulsepolska
https://bit.ly/jobnowiny

