
 

REGULAMIN NEWSLETTERA 

DIVERSE LETTER / „Job Impulse Polska” Sp. z o.o. 

 

1. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady korzystania z usługi newslettera świadczonej 
przez „Job Impulse Polska” Sp. z o.o. z siedzibą w Poznaniu (60-319), ul. Ptasia 10. 

2. Usługa newslettera polega na przesyłaniu na podany przez użytkownika adres  
e-mail informacji handlowych, marketingowych oraz treści dotyczących usług, 
produktów, aktualności i działalności administratora. 

3. Korzystanie z newslettera jest dobrowolne i bezpłatne. 

 

2. ZASADY ZAPISU I REZYGNACJI 

1. Aby zapisać się do newslettera, użytkownik podaje swój adres e-mail w formularzu 
zapisu oraz wyraża zgodę na otrzymywanie wiadomości. 

2. Użytkownik może w każdej chwili zrezygnować z newslettera poprzez: 

o kliknięcie linku rezygnacji znajdującego się w każdej wiadomości, lub 

o kontakt z administratorem. 

3. Rezygnacja z newslettera jest równoznaczna z wycofaniem zgody na przetwarzanie 
danych w tym celu. 

 

3. DANE OSOBOWE (RODO) 

1. Administratorem danych osobowych jest „Job Impulse Polska” Sp. z o.o. z siedzibą  
w Poznaniu (60-319), ul. Ptasia 10. 

2. W sprawach związanych z danymi osobowymi można skontaktować się pod 
adresem e-mail: iodo@jobimpulse.pl  

3. Dane osobowe (adres e-mail) przetwarzane są: 

o w celu wysyłki newslettera, 

o na podstawie zgody użytkownika (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

4. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do otrzymywania newslettera. 

5. Dane będą przechowywane do momentu wycofania zgody. 

6. Odbiorcami danych mogą być podmioty wspierające wysyłkę newslettera (np. 
dostawcy systemów mailingowych). 

7. Użytkownik ma prawo do: 

o dostępu do danych, 

mailto:iodo@jobimpulse.pl


o ich sprostowania, 

o usunięcia, 

o ograniczenia przetwarzania, 

o przenoszenia danych, 

o wniesienia sprzeciwu, 

o cofnięcia zgody w dowolnym momencie, 

o wniesienia skargi do Prezesa UODO. 

8. Szczegółowe informacje znajdują się w Polityce Prywatności dostępnej na stronie: 
https://jobimpulse.pl/polityka-prywatnosci/ 

 

4. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Regulamin obowiązuje od dnia: 20.03.2026 r.  

2. Administrator może dokonać zmian Regulaminu w przypadku zmiany przepisów 
prawa lub sposobu świadczenia usługi. 
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